4 Trésorerie adjointe )

q " " ‘f Sne ef, déuel
activement les nessounces (subventions/appels
& prgjets) de Lassaciation.

Soutien de la trésorerie ; Recherche de sponsors ; Relations

financeurs ; Appels a projets ; Montage des dossiers ; Suivi des
échéances.

- /

Coordination communication

4 Présidence )

Pilater lo, vision glabale de lasssciation et
coordonner lensemble des péles.

Coordination générale ; Arbitrage et priorisation ; Animation du
CA ; Représentation institutionnelle ; Suivi global des projets ;

4 Vice-présidence )

sbucturen lo, néflenion stratégique et pilater
nctinité, des béndveles.

Organisation des réunions ; Recueil des idées ; Coordination des
projets innovants ; Suivi des groupes de travail ; Amélioration

Garant de la cohérence des actions ; Permanence téléphonique.

- /

-~

Suivi des comptes ; Paiements ; Budgets ; Suivi bancaire ;
Bilans financiers ; Suivi administratif.

.

Trésorerie

y ation.

~

N /coordination actualités & événements\

4 Coordination du congrés annuel N

) GONSEIL D’ADMINISTRATION '

des outils de I'association ; Réflexion stratégique ; Accueil et
\ animation de la communauté des bénévoles. /

-

Secrétariat

Qsswren la, gestion .
documentuire et Linfastructune apérationnelle

ministhati

rendus ; Archivage ; Gestion des contacts.

~

Gestion des adhésions ; Inscriptions au congres ; Réponses
mails ; Diffusion des informations aux adhérents ; Comptes-

4 Secrétariat adjoint N
Etne le nelnis, humain et apérationnel des
adhénents et assurnen la continuité du

Soutien du secrétariat ; Permanence téléphonique ; Gestion des
demandes individuelles ; Orientation des familles ; Aide

/

/ Coordination partenaires \

administrative ; Suivi des sollicitations sensibles.

- /

/ Coordination réseau associatif \ /

Coordination scientifique

Gonantin lo, diffusion cohénente, négulicne et Pilaten e aatien et ln, cinculntion des Pilater de baut en bout ln, canception, o

Coordination des publications ; Réseaux sociaux ; Blog /
newsletter / elien ; Planification éditoriale ; Coordination des
communicants.

Veille calendrier ; Coordination des événements ; Suivi Planification du congrés ; Logistique globale (salles, traiteurs,
logistique (représentation, documentation) ; Point d'entrée hébergements, prestations) ; Coordination des bénévoles ;

pour les projets bénévoles. Gestion de la communication du congrés.

- /

- AN /

\

Entretenin, animen et fidéliser le néseau des
tenaines, industiels, et inatitutionnel

Suivi des relations existantes ; Gestion des sollicitations
récurrentes ; Coordination des collaborations en cours ;
Préparation et suivi des conventions.

DN

Bévelapper les, liens, avec les autres
associntions et perter la, vein des Fewre
Jollets, d lencténiewr.

Relations inter-associations ; Participation aux groupes de
travail externes ; Représentation publique.

Cogrdpnnen les échanges avec le consed,

cliniques.

AN

~

médical, et, ganantin, la, riguewn scientifigque des,

Relations conseil médical ; Filiere G2m ; Transmission des
questions ; Validation scientifique ; Suivi des études et essais

/
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